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EDITAL 0085/2026

PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE PROFESSORES PARA ATUAREM
NA POS-GRADUACAO DO CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS — UNIFIP

O Centro Universitario de Patos (UNIFIP), por meio da Reitoria de Pos-Graduagao e Pesquisa
e as Coordenagdes Pedagdgica e Administrativa, torna publico o presente edital para cadastro
reserva de docentes qualificados para atuarem em cursos de Po6s-Graduagdo Lato Sensu,
reger-se pelas normas deste Edital e pela legislagdo aplicavel, em especial pela Resolugao
CNE/CES n° 1/2018 e Parecer CNE/CES n° 637/2025 e pela minuta de Resolucao dele

decorrente.
1 DO OBJETIVO

1.1. Selecionar professores com experiéncia docente, pratica profissional e titulacdo
compativel para compor quadro de docentes dos cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu
ofertados pelo Centro Universitario de Patos, em regime de contratacdo temporaria ou

credenciamento, conforme necessidade institucional.
2 DAS VAGAS

2.1. O presente Processo Seletivo tem por finalidade o preenchimento de vagas imediatas e a
formagdo de cadastro reserva de docentes para atuagdo nos cursos de Pos-Graduagdo Lato
Sensu do Centro Universitario de Patos — UNIFIP, de acordo com as areas de conhecimento,
componentes curriculares e necessidades académicas e institucionais identificadas pela
Reitoria de Pos-Graduagao e Pesquisa e pelas Coordenagdes Pedagogica e Administrativa.
2.2. A selegdo dos candidatos considerara a compatibilidade entre a formacgdo académica, a
titulagdo, a experiéncia profissional e docente, bem como os demais requisitos estabelecidos
neste Edital, observadas as necessidades especificas dos cursos e componentes curriculares
ofertados pela Pos-Graduacao Lato Sensu.

2.3. O regime de trabalho para os docentes selecionados serd estabelecido na modalidade de

prestacdo de servicos, conforme a demanda institucional, tendo como referéncia uma carga
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horaria minima de 10 (dez) horas/aula semanais, podendo haver variacdo da carga horaria de
acordo com a necessidade de cada curso, disciplina, médulo ou turma.
2.4. A formagao do cadastro reserva tem como objetivo possibilitar o aproveitamento de
candidatos classificados durante o periodo de vigéncia deste Processo Seletivo, sempre que
houver necessidade de composicdo ou recomposicao do quadro docente da Pos-Graduagao
Lato Sensu.
2.5. Os candidatos classificados para cadastro reserva poderao ser convocados, observada a
ordem de classificacdo e a disponibilidade de profissionais compativeis com a demanda, em
decorréncia, dentre outras situagdes, de:
I.  abertura e implantagdo de novas turmas ou novos cursos de Pds-Graduacdo Lato
Sensu;
II.  surgimento de novas demandas académicas e institucionais;
III.  necessidade de substitui¢do tempordaria ou definitiva de docentes;
IV.  afastamento, desligamento ou indisponibilidade de docentes anteriormente vinculados
a0s Cursos;
V. ampliagdo ou adequacdo da carga horaria dos componentes curriculares;
VI. outras situagdes que demandem a contratacio de novos docentes, conforme
planejamento académico e administrativo da Institui¢ado.
2.6. A classificacdo do candidato neste Processo Seletivo e sua consequente inclusdo no
cadastro reserva ndo asseguram direito a contratacdo ou a convocagdo, ficando eventual
contratacdo condicionada a existéncia de demanda, a disponibilidade de vagas, a necessidade
do curso e ao planejamento académico e administrativo da Instituigdo.
2.7. A convocacdo dos candidatos classificados ocorrera conforme a ordem de classificacao,
observada a compatibilidade do perfil profissional e académico do candidato com a disciplina,
modulo, curso ou demanda especifica que motivar a convocagao.
2.8. A ndo convocacdo imediata do candidato ndo implica pretericdo, uma vez que o
aproveitamento do cadastro reserva estara condicionado ao surgimento de demanda
compativel com o perfil do candidato e as necessidades institucionais durante o periodo de
vigéncia do Processo Seletivo.
2.9. A prestagdo de servigos serd formalizada mediante instrumento préprio, observadas as
normas institucionais aplicaveis e as condi¢des estabelecidas pela Instituigdo no momento da

convocagao.

3 DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA
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3.1 Sdo requisitos minimos (a comprovar na inscri¢ao):

a) Titulagdo na area ou afim: Doutor, Mestre, Especialista. O corpo docente do curso seguira
as diretrizes da Resolucao CNE/CES n° 1/2018, que prevé, entre outros pontos, percentual
minimo de 30% de docentes com titulagdo Stricto Sensu (mestrado ou doutorado) no quadro
de professores;

b) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos e atender as demais exigéncias legais;

¢) Apresentar o curriculo lattes atualizado e com suas respectivas comprovagoes.
4 DAS INSCRICOES

4.1. Periodo: de 17/ 09 /2026 a 22/ 09 /2026.
4.2. Local/Meio: https://rh.unifip.com.br/ (No Campo da Vaga)

4.3. Documentos exigidos (copias digitalizadas em um unico PDF):

e Formulario de inscrigdo preenchido (Apéndice A).

e Documento de identificagdo com foto (RG/CPF).

e Curriculo Lattes atualizado + comprovacdes (titulos, diplomas, declaragdes de
experiéncia docente e profissional, comprovantes de publicagdes, comprovantes de
produgdo técnica etc.).

e Comprovantes de experiéncia docente (declaracdes, contratos, historicos, certificados
de carga horaria).

e Comprovantes da experiéncia profissional (carteira de trabalho, declaracdes,
contratos).

e Carta de Apresentagcdo: documento de carater descritivo, no qual o candidato devera
apresentar, de forma objetiva, suas areas de expertise e de atuagdo, relacionadas a sua
formacdo académica e experiéncia profissional, incluindo éreas correlatas que o
candidato julgue ter dominio de conteudo para atuacdo na P6s-Graduagdo Lato Sensu
em sua area de formagdo e em outras. O documento devera ser acompanhado das
respectivas comprovacdes e ter extensao maxima de 05 (cinco) paginas.

4.4. Inscri¢des incompletas serdo indeferidas.
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5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo constara das etapas abaixo, sendo que a Comissdo Avaliadora podera,
conforme a necessidade do processo seletivo, realizar ou ndo as etapas de entrevista
individual e/ou prova didatica/aula demonstrativa, mediante comunica¢do aos candidatos e,

quando necessario, publicagdo de retificagdes:

e Etapa 1 — Analise de curriculo e experiéncia académica (eliminatoria e
classificatoria): serd realizada a analise da documentagdo apresentada pelo candidato,
considerando sua formagdo académica, titulagdo, experiéncia docente, experiéncia
profissional e demais experiéncias académicas comprovadas e relacionadas a area de
atuacdo pretendida, conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

e Etapa 2 — Entrevista individual (classificatéria): os candidatos poderdo, a critério
da Comissao Avaliadora, ser convocados para entrevista individual com a Comissao
Avaliadora, com o objetivo de conhecer seu perfil profissional e académico, sua
experiéncia docente, disponibilidade, interesse em atuar na Pos-Graduagdo Lato
Sensu, bem como sua compatibilidade com as necessidades dos cursos e da
Institui¢do. A realizacdo desta etapa ndo serd obrigatoria em todos 0s processos
seletivos ou para todos os candidatos.

e Etapa 3 — Prova didatica/aula demonstrativa (classificatoria): podera ser realizada,
a critério da Comissdo Avaliadora, quando considerada necesséria para complementar
a avaliacdo do candidato, podendo ser aplicada a todos os candidatos ou apenas
aqueles previamente convocados. Quando realizada, consistird na apresentacao de uma
aula ou exposicdo sobre tema previamente definido, sendo avaliados, entre outros
aspectos, o dominio do conteudo, a clareza na exposicdo, a organizagdo, a
metodologia de ensino e a adequagdo da abordagem ao nivel de Pos-Graduagdo Lato

Sensu. A realizagdo desta etapa ndo sera obrigatoria em todos os processos seletivos.

Paragrafo unico. A prova didatica/aula demonstrativa ndo sera obrigatoria para todos os
candidatos, podendo ser solicitada pela Comissdao Avaliadora sempre que entender necessaria

para subsidiar a decisdo quanto a selecdo do docente.
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6 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

6.1. A pontuagdo e peso de cada etapa constam no Apéndice B e C do presente edital.
6.2. Critérios especificos:
e Titulagdo: pontuacdo maior para doutorado, mestrado, especializacdo, conforme
natureza do curso (Stricto/Lato Sensu).
e Experiéncia docente: tempo e nivel (graduacdo, pos-graduacao).
e Experiéncia profissional: relevancia e vinculo com a area do curso.
e Producio: indexacgao, orientagdo, projetos.
6.3. O empate sera resolvido por decisdo da Comissao, considerando titulagao, producao e

experiéncia.
7 DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissdo serd nomeada pela Reitoria/Vice-Reitoria e composta por, no minimo, 3
(trés) membros, sendo obrigatoria a participagdo da pro-reitoria de pos-graduacdo, pesquisa e
extensdo e/ou a coordenacao administrativa da pos-graduagao;

7.2. A Comissao publicara prazos, cronograma preliminar e o resultado parcial.
8 DOS RESULTADOS, RECURSOS E HOMOLOGACAO

8.1. Divulgacdo dos resultados: portal institucional e outros meios de comunicagdo, caso seja
necessario;

8.2. Prazo para interposi¢cao de recursos: 02 dias tteis, contados da publica¢do do resultado
oficial. Os recursos deverdo ser protocolados para o email da Geréncia de Gente e Gestao
(rh@fiponline.edu.br) e instruidos com justificativa;

8.3. O resultado serd homologado pela Reitoria/Vice-Reitoria e publicado oficialmente.

9 DA CONTRATACAO E INCENTIVOS
9.1. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a ordem de classificagdo, para
vagas imediatas e composicao do cadastro reserva, conforme demanda institucional.
9.2. Vinculo: O regime de trabalho para os docentes selecionados serd estabelecido na

modalidade de prestagdo de servicos, conforme a demanda institucional, tendo como
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referéncia uma carga horaria minima de 10 (dez) horas/aula semanais, podendo haver

variagdo da carga horaria de acordo com a necessidade de cada curso, disciplina, médulo ou

turma.

9.3 Incentivos:

10 HORAS
TITULACAO VALOR POR HORA VALOR TOTAL
AULA
Professor Expert na area do 75,00 750,00
conhecimento e atuagdo
Doutor 60,00 600,00
Mestre 50,00 500,00
Especialista 40,00 400,00
20 HORAS
TITULACAO VALOR POR HORA VALOR TOTAL
AULA
Professor Expert na area do 75,00 1.500,00
conhecimento e atuagdo
Doutor 60,00 1.200,00
Mestre 50,00 1.000,00
Especialista 40,00 800,00
30 HORAS
TITULACAO VALOR POR HORA VALOR TOTAL
AULA
Professor Expert na 4rea do 75,00 2.250,00
conhecimento e atuagao
Doutor 60,00 1.800,00
Mestre 50,00 1.500,00
Especialista 40,00 1.200,00
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40 HORAS
TITULACAO VALOR POR HORA VALOR TOTAL
AULA
Professor Expert na area do 75,00 3.000,00
conhecimento e atuagao

Doutor 60,00 2.400,00

Mestre 50,00 2.000,00
Especialista 40,00 1.600,00

9.4. Exigéncia de apresenta¢do de documentos originais para fins de contrato.
10 DISPOSICOES GERAIS

10.1. A participag@o implica aceitagdo integral das normas deste Edital.

10.2. O UNIFIP reserva-se o direito de ndo convocar candidato aprovado se ndao houver
turmas ativas com necessidades docentes ou em formagao.

10.3. O cadastro reserva decorrente deste Processo Seletivo terd validade de até 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Pro-Reitoria de
Pos-Graduacao, Pesquisa e Extensdo e Coordenagdo Administrativa da Pos-Graduacao.

10.4. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao e pelo Reitor/Vice-Reitoria.
10.5. Apéndices: Apéndice A— Formuldrio de Inscri¢do; Apéndice B — Quadro de
Pontuacdo do curriculo e Critérios; Apéndice C — Quadro de Pontuag¢do do curriculo,
Critérios e Prova Didatica; Apéndice D — Lista de documentos; Apéndice E — Lista de
cursos de graduacdo com possibilidades de oferta de Pos-Graduagdo; Apéndice F —

Cronograma.

‘_ﬁm Patos, 17 de setembro de 2026.
Centro Universitério de Pafos
Geréncia de Gente e Gesto
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APENDICE A — FORMULARIO DE INSCRICAO 7™
PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES PARA A POS-GRADUACAO — UNIFIP

1. Dados pessoais
Nome completo:
Data de nascimento: / /
CPF:

RG/Orgio emissor:
Endereco completo:

e Telefone: ( )
e E-mail:

2. Formacgao académica (anexar comprovantes)
e Graduacao:

e Instituicao: Ano:
e Po6s-Graduagdo Lato Sensu:

e Instituicao: Ano:
e Mestrado:

e Instituicao: Ano:
e Doutorado:

e Instituicao: Ano:

3. Experiéncia docente (anexar comprovacio)
e Instituicao(des):
e Periodo(s):
e (Carga horaria aproximada:
e Nivel: () Graduagao () Pés-Graduacao

4. Experiéncia profissional/pratica (anexar comprovacio)
e Area de atuacio:
e Instituicdo/empresa:
e Periodo:

5. Producio cientifica/técnica (iltimos 5 anos)
e Artigos, capitulos, trabalhos técnicos, projetos:

6. Curso/Vaga pretendida
e Curso:
e Area/Disciplina:
7. Declaracoes obrigatorias
() Declaro que todas as informagdes sao verdadeiras.
() Declaro estar ciente das normas do edital.
() Autorizo o uso dos meus dados para fins administrativos deste processo.

Assinatura:

Data:
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APENDICE B— QUADRO DE PONTUACAO E CRITERIOS
QUANDO O CANDIDATO NAO FOR SUBMETIDO A PROVA DIDATICA

Categoria Critério Pontuacao Pon't nagaq
Maixima

Doutorado 30 pts

1. Titulagdo Mestrado 20 pts
Especializacao 10 pts

Maiaximo da categoria 30 pts
+ de 5 anos de docéncia 24 pts

n 3 a5 anos 15 pts

2. Experiéncia Docente 1 a3 anos 10 pts
Menos de 1 ano S5 pts

Maiaximo da categoria 24 pts

3. Experiéncia + de 5 anos na area 18 pts

Profissional/Pratica 3 a5 anos 10 pts

(quando aplicavel) 1 a 3 anos S pts

Maximo da categoria 18 pts
Artigos em periddicos A (maximo 9 —2
por artigo) 18 pts

4. Producao Artigos em periddicos B (méximo 7, 1 7 pts

Cientifica/Técnica por artigo)

(Gltimos 5 anos) Capitulos/ livros (maximo 5, 0,4 cada) 2 pts
Trabalhos técnicos / projetos relevantes I pt
(méximo 2, 0,5 cada)

Miéximo da categoria 28 pts

TOTAL MAXIMO 100 pts

Observacoes:

e Serao considerados classificados os candidatos que atingirem pelo menos 50% da
pontuacao total.
A classificagdo seguira a ordem decrescente da pontuagao.
Em caso de empate: 1) maior titulacdo; 2) maior experiéncia docente; 3) maior nota na
prova didatica.
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APENDICE C — QUADRO DE PONTUACAO E CRITERIOS
QUANDO O CANDIDATO FOR SUBMETIDO A PROVA DIDATICA

Categoria Critério Pontuacao Pon't nagaq
Maixima
Doutorado 20 pts
1. Titulagdo Mestrado 15 pts
Especializacao 10 pts
Maiaximo da categoria 20 pts
+ de 5 anos de docéncia 20 pts
n 3 a5 anos 15 pts
2. Experiéncia Docente 1 a3 anos 10 pts
Menos de 1 ano S5 pts
Maiaximo da categoria 20 pts
3. Experiéncia + de 5 anos na area 10 pts
Profissional/Pratica 3 a5 anos 8 pts
(quando aplicavel) 1 a3 anos 3 pts
Maximo da categoria 10 pts
Artigos em periddicos A (maximo 9 —2
por artigo) 18 pts
4. Producao Artigos em periddicos B (méximo 8, 1 8 pts
Cientifica/Técnica por artigo)
(Gltimos 5 anos) Capitulos/ livros (maximo 5, 0,4 cada) 2 pts
Trabalhos técnicos / projetos relevantes I pt
(méximo 2, 0,5 cada)
Miéximo da categoria 29 pts
Dominio do conteudo até 8 pts
5. Prova Didética Estratégia metodoldgica até 4 pts
Clareza, comunicagdo e recursos até 4 pts
Maximo da categoria 16 pts
6. Ava} iagdo de aderéncia Adequacao ao curso / disponibilidade até 5 pts
ao projeto
Maximo da categoria 5 pts
TOTAL MAXIMO 100 pts
Observacoes:

e Serdo considerados classificados os candidatos que atingirem pelo menos 60% da
pontuagao total.

e A classificagdo seguira a ordem decrescente da pontuagao.

e Em caso de empate: 1) maior titulagdo; 2) maior experiéncia docente; 3) maior nota na
prova didatica.
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APENDICE D — LISTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Formulario de Inscri¢do (Anexo A), devidamente preenchido e assinado.
Documento de identificagdo com foto (RG/CPF).
Curriculo Lattes atualizado com as devidas comprovagdes.
Diploma(s) de Graduagao e Pos-Graduagao (frente e verso).
Certificados de cursos de aperfeicoamento (se pertinente).
Comprovacao de experiéncia docente:
o Declaracao institucional, contrato, portaria de nomeacao, histérico de
disciplinas, ou similar.
Comprovacao de experiéncia profissional:
o Carteira de trabalho, contrato, declaracdo do empregador, MEI, notas técnicas
ou equivalentes.
Comprovantes da producao cientifica/técnica (ultimos 5 anos).

Carta de Apresentagao.

10. Proposta didatica (quando exigida).
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APENDICE E — LISTA DE CURSOS DE GRADUACAO COM POSSIBILIDADES
DE OFERTA DE POS-GRADUACAO

Cursos

Atos Regulatérios

1. Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas (Tecnoldgico
Superior)

Reconhecimento pela Portaria N° 377, de 08/08/2024.
Publicado no DOU N° 153, de 09/08/2024.

2. Arquitetura e
Urbanismo

Renovacdo de Reconhecimento. Portaria N° 10, de de
02/02/2026.
Publicado no DOU N° 23, de 03/02/2026.

3. Biomedicina

Renovagdo de Reconhecimento. Portaria N° 10, de de
02/02/2026.
Publicado no DOU N° 23, de 03/02/2026.

4. Direito Renovacdo de Reconhecimento Portaria N° 384 de
13/08/2024.
Publicado no DOU N° 156 de 14/08/2024.
5. Educacdo Fisica | Renovagdo de Reconhecimento. Portaria N° 109 de
(Bacharelado) 04/02/2021.
Publicado no DOU N° 25 de 05/02/2021.
6. Educacdo Fisica | Reconhecido. Portaria N° 110, de 12/05/2023.

(Licenciatura)

Publicado no DOU N° 91 de 15/05/2023.

7. Enfermagem

Renovacdo de Reconhecimento. Portaria N° 10, de de
02/02/2026.
Publicado no DOU N° 23, de 03/02/2026.

8. Engenharia Civil

Reconhecido. Portaria N° 36, de 08/02/2024.
Publicado no DOU 10/07/2017

9. Farmacia

Reconhecimento. Portaria N° 168, de de 06/05/2024.
Publicado no DOU N° 87 de 07/05/2024.

10. Fisioterapia

Renovagdo de Reconhecimento. Portaria N° 10, de de
02/02/2026.
Publicado no DOU N° 23, de 03/02/2026.

11. Fonoaudiologia

Autorizacdo de Criagao (Interna). Portaria N° 038-A de
19/11/2024.

12. Letras-Portugués e
Inglés (licenciatura)

Autorizacdo de Criagao (Interna). Portaria N° 032-A de
14/10/2024.

13. Medicina Reconhecimento. Portaria 309 de 05/07/2024. Publicado
no DOU N° 129, de 08/07/2024

14. Medicina | Reconhecimento. Portaria N° 687 de 09/12/2024.

Veterinaria Publicado no DOU, de 10/12/2024.

15. Nutricao Renovagdo de Reconhecimento. Portaria N° 109 de

04/02/2021.
Publicado no DOU N° 25 de 05/02/2021.

16. Odontologia

Renovacdo de Reconhecimento. Portaria N° 200 de
21/05/2024.
Publicado no DOU NP° 98, de 22/05/2024
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17. Pedagogia | Renovagao de Reconhecimento. Portaria N° 654 de
(licenciatura) 22/09/2025.

Publicado no DOU N° 181, 23/09/2025
18. Psicologia Renovagao de Reconhecimento. Portaria N° 384, de

14/08/2024.

Publicado no DOU N° 156, de 14/08/2024.
19. Radiologia | Renovagdo de Reconhecimento. Portaria N° 10, de de
(Tecnolégico Superior) | 02/02/2026.

Publicado no DOU N° 23, de 03/02/2026.
20. Terapia | Autorizagcdo de Criagdo (Interna). Portaria N° 038-A de
Ocupacional 19/11/2024.
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APENDICE F — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Data
Publicacao do Edital 17/09/2026
Periodo de Inscrigdes 17/09 a 22/09/2026
Divulgacao das inscri¢gdes homologadas 23/09/2026
Andlise documental e curricular 23/09 a 28/09/2026
Divulgagao preliminar da analise curricular 28/09/2026
Recursos da andlise curricular 29/09/2026
Divulgacao da analise final 30/09/2026
Prova didatica e Entrevista (Se Aplicavel) 03/10/2026
Divulgacao do resultado preliminar 03/10/2026
Prazo para recursos 05/10/2026
Resultado Final 06/10/2026

Observagao: as datas poderdo ser alteradas pela Comissao, mediante nova publicagdo oficial.
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